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Resumen

Se presenta una sistematizacion de experiencia elaborada a partir del marco del evaluar para
aprender, eje tematico del Plan de Desarrollo Académico 2012-2017 de la Universidad Estatal
a Distancia (UNED) en la asignatura Seminario de Desarrollo de Productos Il. El diagnostico
de la asignatura esta basado en ocho criterios del Programa de Apoyo Curricular y Evaluacion
de los Aprendizajes (PACE). El diagnéstico evidencié dos grandes problematicas: los niveles
de participacion de los actores en el proceso de ensefianza aprendizaje y las caracteristicas
inherentes a la funcién formadora, a partir de las cuales se plante6é la nueva propuesta
evaluativa, la cual se implementé y se obtuvo una participacion del personal docente y de la
poblacién estudiantil en pro de la concientizacion del proceso de evaluacion. Se recomienda
aplicar esta metodologia en las demas asignaturas de la catedra de Agroindustria para la
mejora continua de su calidad.

Palabras clave: Evaluacién, evaluar para aprender, niveles de participacion, validez técnica,
retroalimentacion, suficiencia en la informacion

Abstract

A systematization of an experience was done within the teaching and learning process of UNED
Costa Rica, which is included in its Academical plan 2012-2017 for the subject called New
product development Seminar II. This is part of the Agro industrial Engineering career. Nine
criteria given by the knowledge Evaluation and curricular support Program of UNED were used
to determine dissatisfactions in terms of evaluation and two main cathegories were found: the
level of participation of the actors in the learning and evaluation process as well as the inherent
characteristics of the formative function. An active participation from students and teachers was
observed during the implementation, as well as a more conscious way of handling each
evaluative activity and instrument. It is recommended to use this new methodology in other
subjects to improve quality and performance of students.

Keywords: Learning assessment, assessment to learn, evaluation participation levels,
technical value, feedback, enough information in evaluation
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Introduccién

El objetivo de la experiencia fue describir la aplicacion del marco tedrico metodologico del
evaluar para aprender en una asignatura de la catedra de Agroindustria, del Programa de

Ingenieria Agroindustrial, de la escuela de Ciencias Exactas y Naturales de la UNED.

Se realiz6 un diagndstico a la luz del marco indicado a fin de determinar las deficiencias con
las que la asignatura contaba, para posteriormente crear una propuesta de mejora para

implementarse y valorar sus implicaciones.

El PACE recomendoé once criterios relacionados con las caracteristicas y funciones del evaluar
para aprender, de los cuales se consideraron ocho porque se identificaron con la presente
sistematizacion de experiencia y permitieron la realizacion del diagnostico de la asignatura en
estudio (PACE, 2016). Los criterios elegidos fueron los siguientes:

e Presencia de los niveles de participacion de los actores (docente/docencia,
estudiante, pares);

e presencia de actividades evaluativas auténticas in situ o simuladas;

e presencia de actividades evaluativas alternativas;

e organizacion de trabajo colaborativo para el desarrollo de actividades
evaluativas;

e utilizacion de instrumentos de la cultura;

e utilizacion de lo cuantificable como procedimiento final de la actividad evaluativa;

e relacién de la actividad evaluativa con el objetivo (s) de aprendizaje;

e regulacion del proceso de aprendizaje y autorregulacion del aprendizaje como

evidencia de aprender a aprender.
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Cada uno de los criterios anteriores contempla indicadores y subindicadores en torno a las

caracteristicas y funciones del evaluar para aprender.

Con base en los criterios citados, se elabor6 un diagndstico que reflejo la realidad de la catedra
y, como resultado, se obtuvieron seis campos de accion en donde se debia trabajar para
mejorar la calidad de la asignatura. Tales campos de accion se dividen en dos partes: la
primera son los niveles de participacion de los actores en el proceso de evaluacion que son la
heteroevaluacion, la coevaluacion y la autoevaluacion; la segunda son las tres caracteristicas
inherentes a la funcion formadora como son la retroalimentacion, la validez técnica de los

instrumentos y la suficiencia en la informacion.

El plan de trabajo permitié el logro del objetivo planteado en el desarrollo de la investigacion e
hizo participe al estudiantado de su autoevaluacion y la coevaluacion entre pares, para el logro

de los objetivos de aprendizaje.

Desarrollo

Referente contextual

La céatedra de Agroindustria conformd un equipo de investigacion que se unio al proyecto de
investigacion de la tematica evaluar para aprender, liderado por el PACE en junio del 2016. A
partir de este hecho, comenz6 una serie de capacitaciones sobre el tema que incluiria la
concepcion de la evaluacion de los aprendizajes en la UNED y el marco tedrico-metodoldgico
de la evaluacién para aprender. Modelo Pedagdgico de la UNED y Plan de Desarrollo
Académico, asi como el objetivo de la evaluacion: aprender a aprender durante toda la vida.

Finalmente, se llevaron a cabo cuatro sesiones sobre los pilares del evaluar para aprender.
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Como siguiente paso, se realizé un analisis de las asignaturas de la catedra en aras de
determinar cuales contaban con un alto nivel de dificultad y la relevancia de cada una dentro
del programa. A partir del andlisis, de acuerdo con la recomendacion de la asesora del PACE
y basado en el criterio de la encargada de la catedra de Agroindustria, se escogio la asignatura
Seminario de Desarrollo de Productos Il, para que forme parte del proyecto de investigacion

planteado.

Tal asignatura es escogida por cuanto cumple con ser una de las asignaturas relevantes en la

formacion y se caracteriza por tener una evaluacion enfocada en pruebas escritas.

Marco Teorico

a. Evaluacién de los aprendizajes a nivel de educacion superior a distancia

En la actualidad, la persona docente que se ubica al frente de una clase ha perdido fuerza,
porque ahora cada estudiante y su aprendizaje son el centro de atencién. Pérez, Soto, Sola 'y
Servan (2009) afirman que la finalidad de la ensefianza a nivel superior es desarrollar en cada

estudiante las competencias necesarias para su incorporacion en el mundo laboral y social.

En este sentido, se hace necesario lograr que cada estudiante sea ese centro de atencion del
aprendizaje. Sobre el particular Jiménez (2016) sefiala que el marco del evaluar para aprender
le permite al profesorado darle esa prioridad a cada estudiante. Al respecto, lo define como “el
medio por el que el estudiantado desarrolla habilidades cognitivas y emocionales, de tal
manera que llegue a poseer las capacidades que le permitan ser competente para aprender a
aprender a lo largo de la vida” (p.103). Asimismo, el Plan de Desarrollo Académico de la UNED

(2012), indica que el evaluar para aprender es un proceso que se considera continuo, formativo
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y formador y se encuentra dentro del aprendizaje. Los anteriores no son momentos separados

ni paralelos, sino articulados.

Aunado a lo anterior, segun el modelo pedagdgico de la Universidad Estatal a Distancia, su
centro es la poblacion estudiantil (UNED, 2004), y se indica que el modelo siempre suscita
grandes interrogantes, dado que el docente debe garantizar la autenticidad y la transparencia
en la evaluacién, que esta disefiada para lograr la certificacion y la comprobacion de los logros

por obtener en cada momento determinado del proceso.

Tal situacion se debe a que el aprendizaje debe producirse bajo el principio de que el
estudiantado debe regular su autoaprendizaje y aprender durante toda la vida, bajo diferentes

mecanismos personales desarrollados por si mismo.

Desde la perspectiva anterior, indica el Modelo Pedagdgico que se hace necesario buscar
estrategias a nivel institucional con aras de potenciar la evaluacion reguladora y

autorreguladora, tal como:

- El personal docente debe cumplir un papel en la evaluacion donde retroalimente al
estudiantado y lo oriente.

- El estudiantado debe desarrollar habilidades que le permitan regular su propio
aprendizaje.

- La coevaluacion entre pares debe existir para contrastar el aprendizaje entre iguales y
construir de manera conjunta y colaboradora el aprendizaje. (UNED, 2004)

Acorde con lo antes expuesto, el Modelo Pedagdégico de la UNED también indica que para
gue el concepto de evaluacion cambie, es necesario que a nivel institucional se analice el

proceso.
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Si el personal docente y el estudiantado realizan el seguimiento de las actividades
propuestas y tienen informacion de como se llevo a cabo, se podra ir cambiando la
concepcioén de evaluacion tradicional, centrada en examenes y calificaciones, e incluso
se avanzara en lograr transparencia en la formacion del juicio de reconocimiento
académico, de superacién de una asignatura, reconociendo los cambios ocurridos en el
proceso como criterio de calificacion. Los actores del proceso (estudiante individual,
pares y docente) han de llegar al final de éste con una idea clara del logro alcanzado,
de manera que la constatacion ultima mediante pruebas sea mas una corroboracién que

un juicio externo unico [sic]. (UNED, 2004, p. 19)

Sobre este mismo tema, el Reglamento General Estudiantil de la UNED establece en el art.
41, capitulo de Evaluacion de los Aprendizajes, que la tarea sobre evaluacién de los
aprendizajes, le corresponde a las catedras y debe ser congruente con las especificidades de

la asignatura, el perfil profesional y los objetivos de la carrera (UNED, 2012).

En este orden de ideas, mediante un estudio desarrollado por Gibbs y Simpson (2004), se
establecen pautas similares a las del modelo pedagégico de la UNED, donde a fin de
desarrollar la evaluacion de los aprendizajes se proponen tres temas medulares: las
actividades evaluativas deben ser planificadas para su propio aprendizaje, es necesario
ensefiar a pensar al estudiantado sobre los temas de evaluacién, con el fin de fomentar su

creatividad, y se debe fomentar la retroalimentacion como parte de su evaluacion formativa.

Para que tales propuestas se concreten, es necesario involucrar al estudiantado en su propio

proceso de evaluacion, de manera tal que determine su propio aprendizaje.
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Los enfoques mencionados anteriormente encierran tres grandes momentos de la evaluacion
en los que la responsabilidad y participacion, con distintos grados de implicacion, pueden ser
compartidas. Los momentos se refieren a la evaluacion diagnoéstica, evaluacion formativa -

formadora y evaluacién sumativa.

La segunda de las habilidades relacionadas con el evaluar para aprender es el aprender a

aprender, que se desarrolla en las siguientes lineas.

b. Aprender a aprender como competencia basica
La competencia de aprender a aprender es el principal objeto de formacién de la evaluacion
para aprender (Jiménez, 2016) y consiste en el desarrollo paulatino de habilidades cognitivas
y emocionales, de tal manera que el educando, como agente activo del proceso formativo-
evaluativo, sea capaz de conocer y regular sus propios procesos de aprendizaje (Gobierno
Basco, 2012).

Las acciones estratégicas ligadas al aprender a aprender son aguellas que desarrollan en cada
estudiante la habilidad de conocer aquello que requiere aprender y cual informacién debe
procesar. Para lograr lo anterior, Buron (1991), citado en Vivas (2010), indica que se requiere
gue cada estudiante posea capacidades metacognitivas, también llamadas por otros autores
‘conocimiento autorreflexivo o intracognicion”, dado que la capacidad de reflexion
(metacognitiva) sobre el conocimiento y regulacion de sus procesos cognitivos, permite a cada
estudiante identificar en relacion con el aprendizaje “su situacion, sus potencialidades, logros,

errores o carencias” (Perossa y Marinaro, 2014).

Ya se explicé como se lleva a cabo el aprender a aprender, a continuacion se explicara qué se

entiende por evaluar para aprender.
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c. Evaluar para aprender
El concepto de evaluar para aprender surge de la combinacion de una serie de elementos que
provienen de la evaluacion considerada como formativa y formadora y asume la evaluacién
integral e integrada que son dos caracteristicas basicas de la evaluacion para aprender
(UNED, 2012).

La evaluacién para aprender se sustenta en el paradigma pedagdgico del constructivismo y
sus bases tedricas corresponden principalmente a postulados de las teorias de Piaget y
Ausubel. Dichos te6ricos se vinculan con el constructivismo cognitivo de Vigtsky y Leontiev,

guienes se ubican en el constructivismo social (Serrano y Pons, 2001).

A través del evaluar para aprender, el personal docente media pedagdgicamente,
retroalimenta y regula y asi el estudiantado paulatinamente desarrolla habilidades cognitivas y
emocionales a fin de ser “aprendices autébnomos, independientes y autorregulados”
(Hernandez y Diaz, 2012, p.12).

A continuacion, se especifican las cuatro caracteristicas y funciones de la evaluacion,

relevantes en el evaluar para aprender: integral, integrada, formativa y formadora.

i. Evaluacion integrada
En el marco de una evaluacion para aprender, metodolégicamente no existe diferencia entre
actividad de aprendizaje y actividad de evaluacion, ya que la evaluacion esta integrada al
proceso de ensefianza-aprendizaje (Wiliam, 2011) y, por ende, deja de ser un momento final.
Es también ejecutada por los diferentes actores del proceso formativo-evaluativo

-coevaluacion, heteroevaluacion y autoevaluacion- (Plan de Desarrollo Académico, p.42 y 43).
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Su caracter integrador también involucra la interaccion social, por esto es requisito
indispensable recurrir a actividades auténticas (Margalef, 2014) que relacionen al estudiantado
con situaciones profesionales que sean coherentes con la realidad sociocontextual de la
profesion.

ii.  Evaluacién integral
Desde la evaluacion para aprender, la evaluacion integral se centra en que el estudiantado
desarrolle la capacidad de saber qué contenido tedrico requiere, de manera que resuelva
satisfactoriamente los problemas y retos a los que se enfrente (Wiliam, 2011 y Margalef, 2014).
Asi, en una evaluacioén integral:
Hay que develar la dimension afectivo- valorativa de los conocimientos y habilidades de
los estudiantes y el de las relaciones que establece con los “otros”, sean estos
profesores, estudiantes, demas profesionales u otras personas con las que debe

trabajar segun corresponda. (Gonzalez, 2002, p.11)

iii.  Funcién formativa

Por mucho tiempo, la responsabilidad del aprendizaje era responsabilidad de cada docente,
motivo por el cual la evaluacion no se consideraba formativa. No obstante, algunos autores
han esclarecido como una evaluacion formativa debe contar con retroalimentacion y fomentar
en cada estudiante juicios criticos, participacion activa y un dialogo sobre lo aprendido (Gibbs
y Simpson, 2009; y Stobart, 2010 citado en Margalef, 2014).

iv. Funcion formadora

Sanmarti, Jorba e Ibafiez (2002), citados en Colmenares & Pifiero (2008, p.4); indican que el
objetivo de la funcion formadora es ayudar al estudiantado a construir su propio sistema
personal de aprendizaje, en el que desarrollardn los saberes metacognitivos necesarios para
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autorregularse, ademas de conocimiento como saber conceptual, que no es el Unico activo

importante en el desarrollo de un profesional (Colmenares & Pifiero, 2008).

La autorregulacion es, por ende, el punto clave de la evaluacion formadora, la cual permite
saber si se estan consiguiendo las metas (Garcia, 2013, p.112). El objetivo se logra al cambiar
el pensamiento del personal docente y la comunidad estudiantil (Colmenares y Pifiero, 2008).
Segun el Modelo Pedagdgico de la UNED (2004), el desarrollo de la capacidad de aprender

de forma autbnoma sera el nucleo de la formacion.

De acuerdo con los conceptos mencionados, se describirdn las caracteristicas de los ocho
criterios y subcriterios escogidos, de los once establecidos por el PACE, que se consideraron

mas relevantes por parte del equipo de investigacion para realizar el trabajo:

1. Presencia de los niveles de participacion de los actores (personal docente,
estudiantado, pares): incluye la heteroevaluacion, la coevaluacion y la autoevaluacion,
cuya finalidad es informar al estudiantado del aprendizaje alcanzado, hacerle ver lo que
le hace falta para el aprendizaje propuesto, evaluar las habilidades adquiridas de forma

colaborativa y distinguir, a través de su propia revision, sus debilidades.

2. Presencia de actividades evaluativas auténticas in situ o simuladas: lleva a la
practica el aprendizaje a través de actividades tanto simuladas como reales dentro del
laboratorio, permite la coherencia entre su actuar y lo aprendido.

3. Presencia de actividades evaluativas alternativas: realiza actividades evaluativas
distintas a la prueba escrita para fomentar la participacién de los actores de la

evaluacion.
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4. Organizacion de trabajo colaborativo para el desarrollo de actividades
evaluativas: potencia los niveles de andlisis, sintesis, argumentacion y valoracion y
sefala las habilidades interpersonales que el estudiantado debe desarrollar a través de

la retroalimentacion.

5. Utilizacién de instrumentos de la cultura: analiza las herramientas e instrumentos
tecnoldgicos necesarios para el buen desempefio y el logro de los objetivos de
aprendizaje, ademas del uso correcto del lenguaje que requiere la disciplina.

6. Utilizacién de lo cuantificable como procedimiento final de la actividad evaluativa:
vela por que la evaluacion cuente con la validez técnica establecida, sea coherente con
la actividad que se evalla y cubra los objetivos planteados para la actividad. Asimismo,

incluye criterios tanto cuantitativos como cualitativos,

7. Relacion de la actividad evaluativa con el objetivo (s) de aprendizaje: incluye los
elementos fundamentales que se deben visualizar al evaluar, los cuales deben permitir
el dominio de la materia, la perspectiva personal, la confrontacién de conocimientos y

la coherencia tanto con el nivel y el tipo de conocimiento.

8. Regulacién del proceso de aprendizaje y autorregulacién del aprendizaje como
evidencia de aprender a aprender: brinda al estudiantado la retroalimentacion
requerida, la cual debe ser util, oportuna y valida, con el fin de que puedan detectar sus
propios errores, debilidades y aciertos; de esta manera propicia la autoobservacion y

autocorreccion. Es indispensable brindar la suficiente informacién al inicio de la
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asignatura, con el fin de que el estudiantado conozca cémo va a lograr sus objetivos de
aprendizaje o el proposito de la actividad.
Descripcién de la experiencia y analisis e interpretacion del proceso
Como parte del diagndstico inicial, se selecciona entre las asignaturas que tiene a su cargo la
catedra de Agroindustria y se escoge la asignatura Seminario de Desarrollo de Productos II.
Al ser un seminario practico, el modelo de evaluar para aprender sera util, puesto que se
desarrolla de manera presencial, con algiin componente virtual, pero sobre todo refleja la
realidad que cada estudiante vivirA una vez que salga al campo laboral en la industria de

alimentos.

Dicha asignatura regularmente contaba con una evaluacion tradicional, por lo que se considerd
necesaria una evaluacion mucho mas practica que incluyera lo estudiado en planta piloto.
Como segunda parte de la experiencia, el PACE brind6 charlas a todos los participantes
respecto a la tematica, permitiendo conocerla a profundidad. Se facilita asi bibliografia

clasificada, lo que agiliza el proceso de investigacion.

Como parte del analisis de la asignatura, se revisan las orientaciones académicas y se busca
crear una estructura mas acorde con las necesidades de cada estudiante, asi como con el

disefio curricular de la asignatura.

Con base en el diagnostico realizado, se encontraron dos situaciones problema de mas peso:
a) la poca presencia de los niveles de participacion de los actores en el proceso de evaluacion
de los aprendizajes (heteroevaluacion, coevaluacion y autoevaluacion); y b) la poca regulacién
del proceso de aprendizaje. Cabe destacar que aparte de las situaciones mencionadas, se

identificaron otros problemas que no era posible abordar antes de pasar por la primera etapa.
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De acuerdo con los objetivos de aprendizaje y los resultados del diagndéstico, se elaboran
instrumentos de evaluacién bajo el marco del evaluar para aprender; asimismo, se incluyen en
el programa tres actividades evaluativas novedosas: la negociacion de criterios de evaluacion,
la autoevaluacién y la coevaluacién y pruebas in situ en planta piloto, que involucran al

estudiantado en su proceso evaluativo.

Resultados del diagndéstico

1. Resultados del diagnéstico

En la siguiente figura se muestran los resultados del diagndstico:

Figura 1. Resultados del diagnéstico realizado a la asignatura Seminario de Desarrollo de
Productos Il, de la catedra de Agroindustria, en el marco tedrico- metodolégico del evaluar para
aprender

¢ E| trabajo que se le propone al estudiantado es trabajo en grupo que no
busca metas u objetivos en comun ni llega aun a los niveles de trabajo
en equipo; motivo por lo cual se debera trabajar en este aspecto.

Organizacion de trabajo colaborativo para el
desarrollo de actividades evaluativas

e Toda actividad evaluativa se lleva a cabo de forma cuantitativa.
Utilizacién de lo cuantificable como e La revision de los criterios de evaluacion en relacién con cada actividad
procedimiento final de la actividad evaluativa evaluativa y la revision de las escalas de calificacion que se utilizan deben
mejorarse, ya que la verificacion de la evaluacién propiamente de los
objetivos de la asignatura no se estd realizando de forma oportuna.

*No hay claridad respecto al objetivo de las actividades evaluativas
relacionado con los objetivos de aprendizaje de la asignatura. En las
Relacién de la actividad evaluativa con el actividades evaluativas, se establecen tematicas que no responden a la
objetivo (s) de aprendizaje esencia del contenido.
*Se deben analizar los porcentajes asignados a cada actividad evaluativa
por cuanto no hay proporcionalidad entre ellas.
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*No se utiliza ningun tipo de retroalimentacion que le permita al estudiante
detectar errores, debilidades o aciertos. Unicamente se deuelve la actividad
evaluativa en las pruebas escritas.

*El proceso de regulacion del aprendizaje no propicia en el estudiantado las
actitudes de reflexion de su propio proceso de aprendizaje. Las orientaciones
académicas no son adecuadas al modelo, no existe retroalimentacion para la
mejora, no hay coevaluacién ni autoevaluacion y elestudiante no cuenta con
la oportunidad para evidenciar la mejora de la actividad evaluativa a partir
de la retroalimentacion.

Regulacion del proceso de aprendizaje

Autorregulacion del aprendizaje como e Desde las formas evaluativas, no se media para la autorregulacion de cada
evidencia de aprender a aprender estudiante, por cuanto no existen espacios para detectar errores,
debilidades y aciertos.

¢ La catedra carece de autoevaluacién y coevaluacion.

Presencia de los niveles de participacion de los e La heteroevaluacién se intenta realizar pero no se concreta informacién
actores sobre el nivel de aprendizaje alcanzado por cada estudiante y lo que falta

por alcanzar, solamente se informa a nivel general al estudiantado sin

detallar al respecto.

Presencia de actividades evaluativas in situ o . . - .
simuladas ¢ Se cuenta con actividades evaluativas de forma practica pero el instrumento
de evaluacion utilizado no esta validado técnicamente.

Presencia de actividades evaluativas ¢ A pesar de que la propuesta evaluativa si tiene presencia de actividades de
alternativas evaluacion alternativa, se carece de presencia de niveles de participacion de
los actores de evaluaciéon en las mismas.

Fuente: Elaboracién del equipo investigador.

En el cuadro 1, se muestran los seis campos de accién que se establecieron a partir del
diagnostico y se dividieron en dos grandes probleméticas (presencia de los niveles de
participacion de los actores y presencia de la regulacién del proceso de aprendizaje, segun el
marco tedérico-metodoldgico de evaluar para aprender), asi como las hipétesis de accién y los
resultados esperados:
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Cuadro 1. Hipétesis generada para los campos de accion de cada problematica definida y
sus respectivos resultados esperados después de llevar a cabo el plan de accion

Problematica

Campo de accion

Hipotesis de accion

Resultados esperados

Presencia de los
niveles de
participacion de los
actores

Heteroevaluacion

Al incluir estrategias de heteroevaluacion en la
mediacion pedagégica segun el marco tedrico-
metodolégico de evaluar para aprender, se
orientara al estudiantado hacia el logro del

aprendizaje alcanzado y lo que falta por lograr.

Orientan al estudiante sobre el
logro alcanzado y lo que falta

por lograr

Coevaluacién

Al incluir estrategias de coevaluacion en la
mediacion pedagdgica segun el marco tedrico-
metodolégico de evaluar para aprender, se
orientara al estudiantado hacia el desarrollo de
habilidades para el trabajo colaborativo
(responsabilidad, liderazgo, habilidades
interpersonales, desarrollo autonomo de la

tarea).

Desarrollo de habilidades para
el trabajo colaborativo
(responsabilidad, liderazgo,
habilidades interpersonales,
desarrollo autbnomo de la

tarea).

Autoevaluacion

Al incluir estrategias de autoevaluacion en el
proceso de mediacién pedagdgica, segun el
marco tedrico-metodoldgico de evaluar para
aprender, se orientara al estudiantado hacia la
identificacion de sus debilidades, habilidades y

fortalezas.

Orientar al estudiantado en la
revision de sus debilidades,

habilidades y fortalezas.

Presencia de la
regulacion del
proceso de
aprendizaje segun
el marco tedrico-
metodoldgico de
evaluar para

aprender

Retroalimentacion de
los procesos de

aprendizaje

Al incluir acciones de retroalimentacién en el
proceso de mediacion pedagodgica, segun el
marco tedérico-metodolégico de evaluar para
aprender, se orientara al estudiantado hacia la
identificacién de sus debilidades, habilidades y

aciertos.

Orientar al estudiantado para
detectar errores, debilidades y
aciertos para el logro del

aprendizaje propuesto.

Suficiencia en la

informacion inicial

Al Incluir en las orientaciones académicas e
instrucciones de las actividades evaluativas
informacién inicial suficiente, se orientara al
estudiantado en el logro de los objetivos de

aprendizaje propuestos.

Orientar en el logro de los
objetivos de aprendizaje

propuestos.

Validez técnica de los

instrumentos

La elaboracién de instrumentos de evaluacién
con validez técnica conlleva a que los criterios
de evaluacién sean coherentes con la actividad

evaluativa.

Lograr que los criterios de
evaluacién sean coherentes con

la actividad evaluativa.

Fuente: Elaboracion del equipo de trabajo.
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2. Resultados de la implementacion del plan de accion
A patrtir de la implementacion del plan de accién que incluyo los seis campos de accion antes

mencionados, se obtuvieron los siguientes resultados generales:

Cuadro 2. Resultados obtenidos de la implementaciéon del plan de accién del proyecto de
Evaluar para Aprender en la catedra de Agroindustria durante el segundo cuatrimestre del afio

2017

Actividad implementada Resultados generales
Elaboracion de las orientaciones | ¢  Se encontré una manera mas ordenada y llamativa de presentar la informacion.
académicas donde se informa y | ¢  Se logré captar la atencién de los estudiantes en al ambito del evaluar para
propone la mediacion pedagdégica aprender.
de la asignatura (desde el evaluar | «  Se presenté de forma més clara la informacion.
para aprender) e  Se incluyé un apartado en el que se habl6 del enfoque dentro del marco de
evaluar para aprender para fomentar en cada estudiante un aprendizaje
enfocado no s6lo a obtener una calificacion satisfactoria, sino a aprender para
toda la vida.
Elaboracién del instrumento de e Se obtuvo una participacion de los estudiantes, y se obtuvo la méaxima
coevaluacion para la ficha técnica calificacion en comparacion con la autoevaluacion.
Elaboracién del instrumento de e Las respuestas de los estudiantes reflejaron que estan conscientes sobre los
autoevaluacion para la ficha temas que les falta por aprender y uno de ellos fue la formulacion de un producto
técnica alimenticio a nivel industrial, insumo muy importante para la carrera.
Planificacion el fraccionamiento e No todos los estudiantes utilizaron esta opcion. De los dos grupos, uno la utilizé.
de las entregas de la propuesta Los estudiantes que la emplearon obtuvieron mayor conocimiento y afinaron su
de mejora aprendizaje que de otra forma no lo hubieran podido realizar.
Andlisis de los instrumentos de | ¢ En el andlisis de los instrumentos de evaluacion, se pudieron determinar
evaluacion de la asignatura con diferentes errores como repeticion de conceptos, instrumentos tediosos tanto
fines de mejora: para el profesor como para cada estudiante, pero se logré el convertirlos en
a. Ficha técnica. instrumentos dinamicos que fomentan el aprendizaje.
b. Informe de laboratorio e Entodos los instrumentos de evaluacion se realizaron mejoras que hicieron los
c. Propuesta de mejora para instrumentos mas flexibles, mas ordenados, mas congruentes y faciles de
segunda practica entender tanto para estudiantes como docentes.
d. Il informe de laboratorio
e. Pruebain situ
Aplicacion de una pruebainsituen | ¢ Se logré una participacién por parte de cada estudiante.
planta piloto e Se obtuvieron resultados satisfactorios que reflejan un trabajo previo de
organizacion por parte de cada estudiante.
e  Se brindé retroalimentacion al estudiante para orientarlo hacia la identificacion
de sus debilidades, habilidades y aciertos.
Negociacion de criterios de e Una de las preocupaciones de los estudiantes fue el hecho de que las
evaluacion para el primer informe asignaciones se hacian en parejay la calificacion podria afectarles; sin embargo,
de laboratorio se les aclar6 que no todo debia calificarse en pareja porque hubo actividades
gue cada estudiante realiz6 individualmente.
e Se aclar6 el uso del APA en las asignaciones durante el cuatrimestre.
Los estudiantes estuvieron de acuerdo con la rdbrica propuesta.

Fuente: Elaboracion del equipo de trabajo.
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Analisis e interpretacién

Con respecto a los niveles de participacion se observo, en primer lugar, que la coevaluacion
le permitio al estudiantado desarrollar habilidades relacionadas con el trabajo colaborativo
porqgue se distinguieron acciones como la responsabilidad, el liderazgo, las habilidades
interpersonales, el desarrollo autbnomo de tareas, entre otras. De igual manera que en esta
experiencia, en un estudio realizado por Flores y Flores (2017), sobre la influencia del trabajo
colaborativo en el aprendizaje de los estudiantes, se encontré que este tipo de trabajo genera

una influencia positiva en el aprendizaje.

Respecto a la autoevaluacion, se demostré que el estudiantado en forma individual puede
conocer hasta donde ha logrado el objetivo de aprendizaje, pues le orienta para su mejora
continua. Asimismo, la heteroevaluacién permitié la orientacion de cada estudiante sobre el
logro alcanzado y lo que le faltd por lograr, gracias a la retroalimentacion que le brindé su

docente.

Por otra parte, la mejora en la regulacion del proceso de aprendizaje fue satisfactoria al aplicar
las estrategias de pruebas in situ. Una vez aplicadas las pruebas in situ, se logré que el
estudiantado pudiera organizar mas eficientemente y de forma previa su trabajo, tal y como lo
mostraron los resultados las actividades evaluativas son clave para profundizar en los temas
de estudio y para que cada estudiante se sienta mas seguro de su trabajo. Tales resultados
concuerdan con lo propuesto por Pérez, Soto, Sola y Servan (2009), quienes manifiestan que
para construir un aprendizaje relevante tiene que vincularse con los problemas reales de la

vida cotidiana.

La mejora en la regulacion del proceso de aprendizaje fue satisfactoria al aplicar la estrategia
de retroalimentacion, porque la orientacion hacia la identificacion de las debilidades, las
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habilidades y los aciertos a través de una correcta y continua retroalimentacion generé un nivel
de conciencia mayor, observable en los resultados de las personas que utilizaron la opcion del

envio previo de las actividades evaluativas.

La negociacién de criterios realizada mediante un foro de discusién en la plataforma virtual,
genero una concientizacion en cada estudiante sobre lo que se le iba a evaluar y se reforzaron

los aspectos que les faltaron por interiorizar.

Dos hechos fortalecieron la evaluacion al utilizar la negociacion de criterios. El primero fue al
negociar que una parte del informe en la que no se les podia calificar como pareja, se les
evaluara de forma individual; el segundo, aclarar desde un principio (antes de la hora de la
evaluacion), todas las posibles incongruencias presentes en el camino y que después generan
sinsabores en el proceso de evaluacion. Las mejoras hicieron el proceso de evaluacion mas
fluido y con mayor armonia entre las necesidades del estudiantado y los objetivos de

aprendizaje establecidos en la asignatura.

Finalmente, después de haber realizado un cuantioso analisis de la validez técnica de los
instrumentos, se puede inferir que cada instrumento de evaluacion tuvo concordancia con cada
actividad evaluativa y cumplioé con los lineamientos establecidos en la UNED, ademas de ser
mas flexivo y congruente con los objetivos de aprendizaje, lo cual puede sugerir un

fortalecimiento del proceso de aprendizaje.

El estudio de Duran, Gamboa, Gomez, Jiménez, Salas y Valerio (s.f.), concuerda con la
afirmacion anterior, pues indica que los instrumentos de valuacion exhiben como propoésito
suministrar informacion valiosa para fortalecer, modificar y mejorar los procesos de aprendizaje

y permiten asignar una calificacién de una manera mas objetiva.
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En resumen, a la luz del marco metodoldgico, esta experiencia mostrd resultados positivos
dentro del contexto en el que se realizd: una poblacion pequeia de estudiantes en la que se
tuvo un control del comportamiento de ambas problematicas estudiadas y una asignatura con

un nivel alto de dificultad y trabajo practico.

Dado que no se ha aplicado aun la experiencia a nivel masivo, es necesario experimentar para
determinar su eficacia, dado que las circunstancias serian diferentes. Como lo muestra un
estudio realizado por Cabrera, Carocay Pinto (2017), al trabajar con grupos pequefios se logra
mayor participacion de los estudiantes que en un grupo mas grande y por lo tanto se puede

profundizar mas facilmente.

Con respecto al nivel de participacion de los actores, se puede concluir lo siguiente:

e Laautoevaluacién implementada es un mecanismo aceptado por cada estudiante, dado
que le permitié reconocer lo aprendido, asi como lo que le hace falta por aprender para
el logro de los objetivos de aprendizaje establecidos en cada unidad de la asignatura.

e La aplicacion de la coevaluacién posibilitd a cada estudiante para desarrollar
habilidades de trabajo colaborativo.

e La heteroevaluacién gener6 en cada estudiante un nivel de conciencia y reflexion
respecto a la asignatura en estudio, ademas de resultados positivos en el grupo de

estudiantes analizado.

Con respecto a la regulaciéon del proceso de aprendizaje, se puede concluir lo siguiente:
e Esta practica permite a cada docente ver el avance logrado y, a la vez, posibilita la
mejora en los procesos de aprendizaje del estudiantado a través de la retroalimentacion

gue se le brinda.
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e Con respecto a la elaboracién de los instrumentos de evaluacion de acuerdo con el
marco de evaluar para aprender, se logré concretar la pertinencia entre los objetivos

propuestos y la evaluacion de los aprendizajes.

Recomendaciones
Con respecto a las recomendaciones, se indica lo siguiente:

e Es necesario que la catedra presente orientaciones académicas donde se refleje
claramente la participaciéon del estudiantado en las evaluaciones académicas.
Asimismo, se debe mantener una mayor comunicacion entre el estudiantado y los
tutores, motivandoles a conocer el marco tedrico y metodolégico de evaluar para
aprender.

e Es necesario continuar con la practica de aplicar la autoevaluacion, para que cada
estudiante comprenda donde debe mejorar su conocimiento.

e Las entregas parciales sobre las actividades evaluativas es necesario mantenerlas, con
el fin de brindar retroalimentacion al estudiante.

e Se recomienda que la catedra planifigue la implementacién del marco teérico
metodoldgico de evaluar para aprender en todas sus asignaturas, para determinar el
comportamiento del estudiantado.

e La coevaluacion es un ejercicio que debe seguirse aplicando en las asignaturas de la
catedra para fomentar la cultura del trabajo colaborativo entre cada estudiante y se
puedan obtener resultados mas apegados a la realidad.
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