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Resumen

El presente articulo expone los principales resultados tras incorporar la concepcién de evaluar para
aprender en las asignaturas de la Catedra Didactica del Lenguaje de la Escuela Ciencias de la Educacion
(ECE), en la Universidad Estatal a Distancia (UNED), Costa Rica. Para ello, se analiza el proceso de regu-
lacién continua que se ofrece en esas asignaturas para alcanzar el autoaprendizaje, identificando los
beneficios y desafios de la nueva metodologia. El cambio hacia esa forma de evaluacion surge de la
transformacion del modelo evaluativo, lo que propicia que todas las acciones educativas respondan a
un proceso de ensefianza orientado a la regulacién de los aprendizajes. Los hallazgos evidencian que
los nuevos elementos incorporados en las orientaciones académicas y en la mediacién pedagdgica,
ofrecen estrategias que promueven el autoaprendizaje y estimulan la autorregulacién, la metacogni-
ciény la autonomia en el estudiantado.

Palabras claves: Calidad de la Educacién, Educacién Superior, Educaciéon a Distancia, Evaluar para
aprender, Autoaprendizaje, Regulacion continua de los aprendizajes, Autorregulacion del Aprendizaje.

Abstract

Teaching and learning continous regulation from evaluate to learn.
A didactics of language department experience

This article was born as a result of the incorporation of the conception of “evaluate to learn” in the sub-
jects of Didactics of Language Department at the Education Sciences School (ECE) at the Universidad
Estatal a Distancia (UNED) in Costa Rica. The article met the objective of analyzing the continuous reg-
ulation process that was offer to achieve self learning, identifying the benefits and challenges of the
new methodology. The change came out of the transformation of the evaluative model, that allowed
that all the educational actions responded to a regulative teaching process of the learnings. This way
it is perceived that the new incorporated elements at the academic guidelines and the pedagogic
mediation, offered incorporated strategies that promoted self-learning and stimulated the auto-reg-
ulation, meta cognition and the students autonomy.

Key words: education quality, university education, distance education, evaluate to learn, self-learn-
ing, learning continues regulation, learning auto regulation.
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INTRODUCCION

El presente articulo cumple con el objetivo de analizar el proceso de regulacién continua de los apren-
dizajes que ofrece la Catedra Didactica del Lenguaje, con el fin de beneficiar el autoaprendizaje en las
y los estudiantes, identificando los beneficios y desafios de la nueva metodologia. En sus apartados
se describe como a través de diversas estrategias de evaluacion y de mejora en la informacién que se
ofrece en las orientaciones académicas, se logra estimular el autoaprendizaje y por consiguiente la
metacognicion y autorregulacion.

La persona que cursa sus estudios universitarios en la Universidad Estatal a Distancia (UNED), se encuen-
tra con un modelo de ensenanza diferente al resto de instituciones de educacion superior de Costa Rica,
pues esta universidad tiene como fundamento la educacion no presencial, es decir a distancia; esta mo-
dalidad enfrenta al estudiantado, ante el reto que constituye aprender de forma auténoma, por lo que
el autoaprendizaje es el eje principal de este tipo de educacion. De acuerdo con la informacién que la
UNED brinda en su portal electrénico “el autoaprendizaje es la capacidad de tomar el control y hacerse
responsable de la forma en que se adquiere el conocimiento” (Universidad Estatal a Distancia, 2015a,
p. 1). Bajo esta perspectiva, la gestiéon académica de la universidad debe orientarse a ofrecer en todas
sus asignaturas un proceso de ensefianza y aprendizaje que permita autoaprender a distancia con los
apoyos y recursos brindados, sin depender de la asistencia a clases presenciales.

Ante esta vision de educacion a distancia, la Catedra Didactica del Lenguaje, a partir del afo 2012, inicia la
transformacion de las practicas evaluativas mediante la incorporacion de la vision Evaluar para Aprender
propuesta en el Plan de Desarrollo Académico de la UNED 2012-2017, con el propésito de mejorar la ac-
cién educativa que ofrece y responder asi ante los planteamientos expuestos en el Modelo Pedagégico.

La evaluacién de los aprendizajes debe cumplir una funcién reguladora durante el proceso de aprender
y debe llevarla a cabo esencialmente el propio alumno, en forma de autorregulacién. Esto supone su
participacién en la apropiacion de los objetivos, la internalizacion de los criterios con que se juzgara su
logro y la capacidad para anticipar y planificar auténomamente las acciones que conducen a ese apren-
dizaje (Universidad Estatal a Distancia, 2004, p.24).

Incorporar a la mediacién universitaria el enfoque de evaluar para aprender, requiere de un proceso de
ensefanza regulador de los aprendizajes, porque el grupo de profesionales encargados de impartir las
asignaturas, debe tomar decisiones oportunas sobre su disefio y mediacion, facilitando los apoyos e
instrucciones que se brindan para favorecer la resolucion exitosa de cada actividad de evaluacion propi-
ciando asi, la autonomia al aprender. Con la regulacion de la ensefianza el estudiantado es protagonista
del proceso porque todas las actividades evaluativas se planifican pensando en él; la persona docente
prioriza (ante sus intereses pedagdgicos) las competencias, habilidades, conocimientos y actitudes que
se necesitaran para cumplir con la tarea o proyecto planteado; por esto se ofrecen elementos infor-
mativos relevantes que orientan la toma de decisiones hacia rutas particulares para la construccién y
adquisicién del conocimiento.

REFERENTE TEORICO

60

Las capacidades cognitivas superiores

Las capacidades cognitivas superiores se refieren a la forma en que el cerebro toma la informacion y la
procesa a partir de conocimientos previamente adquiridos con el fin de establecer una relacién bene-
ficiosa con su contexto (Silenzi, 2012). En el libro “Competencias cognitivas en Educacién Superior” la
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autora las nombra como recursos cognitivos y explica que son un grupo de competencias que favorecen
el desarrollo de otras competencias necesarias para comprender, evaluar y generar informacion (Sanz,
2010); “los recursos cognitivos - metacognicion, autorregulacion y transferencia - son capacidades esen-
ciales en el ejercicio de todas las demds competencias y en el proceso de aprendizaje” (p.111).

Autores como Ertmer y Timothy (1993), Jorba y Sanmarti (1994), Martinez (2001), Sanz (2010), Alvarez y
Lopez (2010), Silenzi (2012) y Hortigiiela y Pérez (2015) reafirman que la autorregulacién y la metacogni-
cién forman parte de estas capacidades superiores.

Autorregulacion

La autorregulacién se asemeja al término “evolucidn de la persona” porque esta deja de ser un receptor
del conocimiento para asumir una posicién activa, donde ya no es el docente (la unidad didéctica o
el libro) el dueno del conocimiento, ahora se comprende que el aprendiente puede construir nuevos
conocimientos a partir de la creacion, modificacion y adaptacion de sus habilidades cognitivas con la
utilizacién de los recursos que se le brindan (Elvira y Pujol, 2013).

Varios autores Amezcua, Pichardo y Amezcua (2004), Garcia, De la Fuente y Justicia (2002), Martin (2011),
Elvira y Pujol (2013) y Nicolas (2015) concuerdan con Pintrich (2000), al definir que el aprendizaje autorre-
gulado es “un proceso activo y constructivo por el cual el estudiante establece sus propios objetivos de
aprendizaje, procurando monitorear, regular y controlar sus pensamientos, su motivacién y su compor-
tamiento de acuerdo a dichos objetivos” (citado por Martin, 2011, p.1). La persona que se autorregula es
capaz de enfrentar un problema académico, no espera que se le indique paso a paso cémo solucionarlo,
al contrario construye, intuye y distingue desde su ingenio, procesos que le permitirdn organizarse y
comprender lo que se le solicita.

Metacognicion

Autores como Trillo (1989), Sanz (2010), Romero y Barbera (2013) y Alama (2015) sefialan que la me-
tacognicion es:

La conciencia que tiene la persona de su propia cognicién, de todo lo pertinente al procesamiento
de la informacion, supone darse cuenta de que necesita organizar la conducta que va a adoptar y
concentrarse en ella para detectar qué clase de pensamiento esta utilizando mientras pondera un
determinado aspecto...El raciocinio metacognitivo es un segmento del conocimiento global que
posee la persona, puesto que responde a las preguntas sobre qué conoce, cOmo se piensa y se tra-
baja y cudndo y porqué se aplica ese conocimiento (Sanz, 2010, p.113).

En relacién con lo mencionado anteriormente, Arias, Coronado, Rivadeneira, Rolla y Romero (2011), la
describe como:

el conocimiento de los propios procesos cognitivos...se refiere al estar atento y consciente de como
se construye ese conocimiento... es la conciencia que tiene el sujeto sobre lo que aprende, para qué
lo aprende y las actitudes respecto a ese aprendizaje. La metacognicién se refiere al control cons-
ciente de los procesos cognitivos como la atencién, la memoria y la comprensién (p.20).
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Conocer los procesos metacognitivos da control del aprendizaje a la persona, otorga la capacidad de
ser critico al revisar su propio trabajo, entender el porqué de sus errores (autorreflexion) e identificar
los nuevos conocimientos adquiridos dandole autonomia en el proceso de ensefianza-aprendizaje.
(Ministerio de Educacion Nacional, 2009).

Aprender a Aprender para el logro del autoaprendizaje

La dinamica de la sociedad actual exige cambios sustanciales en las metodologias de ensefanza tra-
dicionalmente empleadas en el dmbito universitario; se requiere acoger nuevas concepciones que se-
nalan cémo ocurre el aprendizaje; las ciencias cognitivas marcan para la pedagogia universitaria estas
nuevas tendencias, en cuanto a la preparacion del profesional del manana, indican que la ensefianza no
debe establecerse desde la transmision del contenido porque no es suficiente el ejercicio de memorizar
y recitar los contenidos, lo ideal es proveer a la persona de herramientas que le permitan comprender,
construir y reconstruir la teoria desde sus propias formas de aprendizaje (metacognicién) y en sus pro-
pios ritmos de estudio (autorregulacion).

Desde el campo interdisciplinario de las ciencias cognitivas “el aprendizaje resulta cuando la informa-
cién es almacenada en la memoria de una manera organizada y significativa. Cuando un estudiante
entiende como aplicar el conocimiento en diferentes contextos, entonces ha ocurrido la transferencia.
En la memoria, no solo debe almacenarse el conocimiento por si mismo, sino también los usos de ese
conocimiento” (Martinez, 2001, p 5).

En total coherencia con las disciplinas que conforman las ciencias cognitivas, la visiéon de aprender a
aprender, desliga a la persona estudiante de la simple funcion de recibir la informacion, le da autono-
mia para construir el conocimiento desde sus propios procesos de aprendizaje. El aprender a aprender
trasciende durante la ensefanza universitaria, abre caminos para la formacion de profesionales capaces
de enfrentar distintas situaciones de la vida laboral y cotidiana, conocen cdmo hallar y dar soluciones
pertinentes para afrontarlas (Jorba y Sanmarti,1994).

Aprender a aprender es el objetivo mas ambicioso e irrenunciable de la educacién a distancia; equi-
vale a que el estudiante sea capaz de realizar aprendizajes significativos por si solo en una amplia
gama de situaciones y circunstancias. Debe darse importancia a la adquisicion de estrategias cogni-
tivas de exploracién y descubrimiento, asi como de planificacién y regulacién de la propia actividad.
(Universidad Estatal a Distancia, 2004, p. 24)

El profesorado universitario que promulga esta perspectiva de ensefianza, entiende que su accién pe-
dagodgica deja de ser la simple entrega de conocimientos, porque planifica su ensefianza para llevar al
estudiantado hacia un aprendizaje que va mas alld de la memorizacién de la teoria; busca estimular
capacidades cognitivas superiores, como la autorregulacién y la metacognicion, que impelan formar
profesionales capaces de obtener éxito en el estudio a distancia y en su futura vida laboral.

La regulacion continua de los aprendizajes

Segun De la Fuente y Justicia (2003) la tendencia actual para mejorar los procesos de aprendizaje y la
autorregulacién del estudiantado, parte de la incorporacidn de actividades para la regulacién continua
dentro del proceso de ensenanza.
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Para ello las estrategias de ensefianza que postula este modelo son diversas: 1. La evaluacion (diag-
noéstica y de proceso); 2. La informacién de las actividades de aprendizaje; 3. La autorregulacion
propiciada en los alumnos. Se entiende que un proceso de ensefianza es regulado cuando las ac-
tividades de ensefar, aprender y evaluar estan intrinsecamente interrelacionadas de cara a la con-
secucién de un aprendizaje auténomo, constructivo, cooperativo y diversificado (De la Fuente y
Justicia, 2003, p.4).

La regulacion en la ensefianza requiere del profesorado mayor orden, planificacion y apoyo; por parte
de los estudiantes, requiere del uso de estrategias que autorregulen la construccién del conocimiento,
“la caracteristica esencial de este modelo integrador es que pretende incorporar los elementos esencia-
les de lo que supone es un proceso de ensefanza regulador del aprendizaje y un proceso de aprendizaje
autorregulado” (p.5).

Con el objetivo de subsanar diferentes déficits en el disefo y desarrollo de asignaturas, surge la nece-
sidad de organizar los recursos y apoyos durante mediacién pedagdgica. Para el logro de este tipo de
ensefanza, se requiere de una planificacién de la acciéon educativa y de un alto entendimiento por parte
del profesorado de los criterios de evaluacién para cada actividad, asi como de los conceptos, habilida-
des y competencias por estimular.

Evaluar para aprender

Los principios y teorias que sustentan la educacién han ido cambiando con el pasar de los afos, a pesar
de este cambio la evaluacién de los aprendizajes, como parte integral del proceso educativo ha tenido
una transformacion lenta y exigua, pues no ha logrado desarrollarse al ritmo de estas concepciones
tedricas, de manera tal, que las personas que se desenvuelven en el campo docente, cambian sus me-
todologias tradicionales por estrategias de mediacién pedagdgica que buscan el desarrollo de apren-
dizajes significativos, partiendo de los conocimientos previos pero con el inconveniente de que no han
logrado romper el paradigma tradicional en donde la evaluacion es sinénimo de medicién y memori-
zacion. En el Plan de Desarrollo Académico de la UNED 2012- 2017, se menciona que “la evaluacién de
los aprendizajes no puede consistir solamente en exigir al estudiante que dé cuenta, en un momento
dado, de la informacion, conceptos o procedimientos que ha sido capaz de retener” (Universidad Estatal
a Distancia, 2013, p.35).

De acuerdo con el Plan Académico mencionado anteriormente, la universidad apuesta por una evolu-
cién hacia el concepto de “Evaluar para Aprender”. Esta nueva vision considera que la evaluacién debe
ser parte de los procesos de enseflanza y aprendizaje:

La evaluacion entendida como evaluar para aprender se integra al proceso de ensefar y de apren-
der a distancia y deja de ser un momento final, separado e independiente. Se convierte en el ele-
mento que da direccion y sentido al disefio de materiales, a la programacién de cursos, a la accidn
de facilitacion y apoyo al aprendizaje y, en tltima instancia, a la formacién de un estudiante auténo-
mo y capaz de seguir aprendiendo solo (Universidad Estatal a Distancia, 2013, pp. 38, 39).

Asimismo la concepcion de evaluar para aprender solicita al estudiantado ser auténomo y autorregular
su proceso de aprendizaje mientras planifica y distribuye el tiempo para el estudio, da orden y estructu-
ra los pasos para completar una actividad evaluativa; en fin cumple con las estrategias necesarias para
alcanzar sus metas y aprobar la asignatura.
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El profesional universitario que acoge este enfoque, llega a considerar la evaluacion como una accién
perdurable de los procesos de ensefanza y aprendizaje; comprende que las estrategias de mediacién
gue programa para impartir sus asignaturas alcanzan otro significado y valor, porque cumplen dos ob-
jetivos con sus estudiantes: mediar la ensefianza y evaluar los aprendizajes.

Las actividades que se desarrollan desde el evaluar para aprender, le permiten al estudiantado construir
nuevas concepciones sobre la teoria que asimila y lo conducen a desempenarse de forma autbnoma
para alcanzar sus metas de estudio. La persona que estudia comprende que autorregular su aprendizaje
le ayudara a aprobar la asignatura; entonces los procesos de planificar y distribuir el tiempo de estudio lo
facultan para dar orden y estructurar los pasos para completar la actividad evaluativa.

PROPUESTA METODOLOGICA

64

La regulacion de los aprendizajes en
la Catedra Didactica del Lenguaje

Como principal cambio la Catedra Didactica del Lenguaje, sustituye las pruebas escritas de tres asigna-
turas por tareas o proyectos, evaluando los aprendizajes durante todo el cuatrimestre con la resolucion
de diversas técnicas como mapas conceptuales, estudio de casos, elaboracién y aplicacion de planea-
mientos, cuadros de triple entrada y observaciones de la realidad educativa, entre otras.

La incorporacion de esta nueva vision de ensefianza y aprendizaje lleva a la catedra a asumir una serie
de transformaciones en la planificacién y descripcion de las estrategias de evaluacién con el objetivo
de propiciar el autoaprendizaje, el cual requiere del desarrollo de capacidades cognitivas superiores. En
las asignaturas se fomenta la ensefianza del lenguaje aplicando teorias y tendencias que asignan un rol
activo a la persona estudiante y una nueva visién hacia la labor del docente como facilitador y mediador
del aprendizaje.

Disenar estrategias de ensefnanza que persiguen ir mas alla de la memorizacion de datos, solicita en-
frentar a la persona aprendiente, ante diversos retos cognitivos que susciten un pensamiento critico y
reflexivo de sus propios procesos de aprender; “el enfoque cognitivo se concentra en las actividades
mentales del estudiante que conducen a una respuesta y reconocen los procesos de planificacién men-
tal, la formulacién de metas y la organizacion de estrategias” (Shuell, 1986, citado por Ertmer y Newby,
1993, p.12). Un ejemplo es cuando se establece como tarea elaborar un ensayo, ya que se presume que
todo el estudiantado inicia con la lectura de la teoria pero se reconoce que a partir de ahi, cada quien
tomara sus propias rutas para extraer las ideas mas importantes, luego analizarlas y relacionarlas con la
realidad; entonces cada escrito que el profesorado recibe, es elaborado desde conclusiones y percepcio-
nes que exteriorizan rasgos especificos de cada uno.

Desde un inicio la catedra proyecté cumplir con tres importantes propdsitos en la planificacion y elabo-
racion de cada actividad evaluativa. El primero, que el profesorado sea claro en cuanto a las expectativas
que desea desarrollar con la ejecucion de cada tarea (metas, competencias laborales, habilidades cog-
nitivas por desarrollar). El segundo propdsito es una mediacién pedagdgica orientada al desarrollo de
experiencias significativas al realizar los trabajos. Por Ultimo regular el proceso de ensefianza con una
guia de estudio que incluya apartados, descripciones e instrucciones de alta calidad.

La retrospeccién y el analisis de los resultados obtenidos pone al descubierto una segunda intensién
del trabajo que la catedra ya venia realizando, ofrecer estrategias que propicien el autoaprendizaje,
con la intensién de generar procesos de metacognicién y autorregulacion en el estudiantado hacia el
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logro de un aprendizaje significativo y duradero dentro de su formacién como futuro profesional en la
educacién primaria.

La necesidad de brindar recursos que regulen los procesos de ensefianza, le permite a la catedra vislum-
brar la relevancia que poseen dos elementos claves: Orientaciones Académicas y Mediacién Pedagdgica,
a continuacion se detallan:

La Orientacion académica

La Orientacion Académica es la via inicial de comunicaciéon que se tiene con el estudiantado universi-
tario. Consiste en un documento que compila toda la informacion clave necesaria para cursar con éxito
las asignaturas. Este documento pretende fortalecer la modalidad a distancia porque al elaborarlo se
incluyen descripciones e instrucciones muy claras que tratan de prever posibles inquietudes o cuestio-
namientos que puedan surgir en el proceso.

Cada orientacion se construye y edita con dos cuatrimestres de anterioridad, lo que permite someterla
a un proceso estricto de revision, logrando suministrar una guia de estudio cada vez mas eficiente. Al
comparar las orientaciones brindadas en el aflo 2012 con las del 2015, se encuentra una mejora indiscu-
tible en la descripcion de aspectos claves, ademas se incorporaron nuevos elementos y se establecié un
ordenamiento distinto. El entendimiento que ha surgido entre los profesionales que atienden la catedra
acerca de la importancia de las orientaciones, ha permitido ofrecer un producto de calidad.

La Orientacion Académica esta conformada por los siguientes aspectos

CUADRO1
Aspectos que componen la Orientacién Académica de la Catedra Didactica del Lenguaje, ECE

Propésito IX. Consultas Administrativas.

Modalidad de estudio. X. Programa de Apoyo Académico a Distancia.

Fechas importantes. XI. Politicas sobre derechos de autoria y normas de citacion para los trabajos realiza-
dos en las asignaturas de la ECE.

Material Didactico. XII. Informacion General para la presentacion de trabajos: tareas, proyectos, trabajos
de investigacién o exdmenes ejecutorios.

Tutorias. XlIl. Guia para el estudio.

Evaluacion. XIV. Descripcion de tareas para la modalidad tradicional.

Criterios de redondeo. XV. Descripcion de tareas para la modalidad virtual.

Consultas de material. XVI. Anexos

Fuente: Elaboracién propia a partir de las Orientaciones académicas de Catedra Didactica del Lenguaje (2012-2015).

Se considera que los aspectos anteriores son clave en el proceso de regulacién de la ensefianza porque
ofrecen una guia clara y concisa para el autoaprendizaje. En el siguiente cuadro se detallan algunos de
los apartados que componen la Orientacién Académica, los cuales han sido enriquecidos con el propé-
sito de contribuir con el autoaprendizaje:
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CUADRO 2
Algunos de los factores claves de las Orientaciones Académicas de la Catedra Didactica
del Lenguaje que regulan el aprendizaje

Apartado de la Orientacion Descripcion del factor clave Como regula el aprendizaje
Proposito Se explican las principales intenciones El apartado relaciona por primera vez al
que la Catedra desea desarrollar en cada profesorado con los estudiantes, al dejar en
asignatura; las competencias laborales y manifiesto sus intenciones pedagdgicas de la
los principales temas que se ofrecenenlas  asignatura.
Unidades Didacticas. Forma parte de la regulacién de la ensefianza,

pretende que la persona establezca metas
de estudio y visualice la funcionalidad de la
asignatura para su futuro desemperio laboral
ayudandole a distinguir cuales temas son de

interés.

Fechas importantes Se dan las fechas que el estudiantado Este elemento es de suma importancia pues
debe tener presentes para: elegir la guia al aprendiente en la organizacién y
modalidad de estudio, entregar tareas en programacion de su tiempo de estudio y en
la modalidad tradicional y participar en la planificacion de las actividades que debe
una videoconferencia sobre el uso de la desarrollar en el transcurso del cuatrimestre.
plataforma virtual.

Evaluacion Para cada modalidad de trabajo que se Con este rubro la persona determina el valor
ofrece (tradicional o virtual) se indica el de cada actividad evaluativa para obtener el
nombre de la actividad evaluativa, su éxito académico.
porcentaje y algunas consideraciones
importantes.

Politicas sobre derechos de Se mencionan las principales politicas de la  Estos dos apartados marcan pautas éticas a
autoria y normas de citacion  universidad sobre el respeto de la autoria seguir en el proceso de estudio y favorece
para los trabajos realizados de las fuentes bibliogréficas utilizadas en el desarrollo de competencias laborales

en las asignaturas de laECE.  la confeccidn de algun trabajo. Se explica al ensenarle al futuro profesional cémo
cémo citar, parafrasear un textoy la desempenarse en la construccion de textos
fundamentacion tedrica que se solicitaen  cientificos y académicos, lo que podra utilizar
los trabajos de la universidad. al escribir las experiencias que surgen de su

Informacion general para Se indican las politicas institucionales hacia ~ contexto laboral.

presentacion de trabajos: el plagio, su definicion y el reglamento en

tareas, proyectos, trabajos que puede consultarse al respecto.

de investigaciéon o exdmenes
ejecutorios de la ECE.

Guia para el estudio Se ofrece una tabla que contiene la Beneficia los procesos de regulacion al ofrecer
descripcion de las unidades que componen  una guia para que la persona que cursa la
cada asignatura. Se especifica el nombre modalidad tradicional pueda organizar su

y capitulo de la Unidad Didactica que tiempo de estudio y concretar un plan de

se desarrolla, los objetivos generales y accioén para ir desarrollando las unidades
especificos, los contenidos, las experiencias  de la asignatura. También se espera que se
de aprendizaje que incluyen una serie desempefie con autonomia al ser consciente
de actividades sugeridas para estimular acerca de las cualidades, capacidades de

el aprendizaje en cada unidad. La dltima estudio, habilidades de trabajo y facilidades
columna contiene la evaluacion y segin de acceso a la tecnologia que posee como

la modalidad de estudio elegida por el estudiante universitario.

estudiante lo orienta hacia los trabajos que
debe presentar y su fecha y hora limite
de entrega.

Fuente: Elaboracién propia a partir de las Orientaciones académicas de Catedra Didactica del Lenguaje (2012-2015).
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La mediacion pedagogica

Adoptar una nueva visidn para evaluar los aprendizajes en el ambito universitario, le proporciona a la
catedra la posibilidad de regular la acciéon pedagdgica desarrollando experiencias de autoaprendizaje
en la poblacion estudiantil que atiende. La mediacidn que se establece aprovecha al maximo las activi-
dades de evaluacion planteadas, ya que en ellas se plasman los intereses pedagdgicos (competencias
laborales, habilidades cognitivas y la autorregulacion) que cada profesional debe llevar a cabo.

Para desarrollar la mediacién pedagdgica a la que se aspira con el cambio implementado, se estable-
cen algunas caracteristicas indispensables que requieren en cada uno de los instrumentos de eva-
luacién; a saber:

«  Respetar el papel central del estudiantado en los procesos de ensefianza y aprendizaje, por lo cual
cada actividad evaluativa debe responder de manera explicita, a tres interrogantes ;qué debo ha-
cer?, ;cdmo lo debo hacer? y jen qué me beneficia para mi futuro desempefio laboral?

- Cada tarea o proyecto esta constituida por los siguientes apartados: propésito, objetivos, instruc-
ciones generales, guia de trabajo y rubrica para la calificacion. Cada uno posee un rol importante
para la clara comprensién de los aspectos a desarrollar. En el cuadro n° 3, se detallan los componen-
tes que se incluyen en los instrumentos de evaluacion, ademas se describe cémo colaboran en la
regulacién de los aprendizajes de la comunidad universitaria.

«  Los apartados deben redactarse de forma especifica, clara y precisa, de manera que quién los lea
comprenda la intension académica de la persona que elaboré el instrumento de evaluacién.

«  Como apoyo para la resolucion de cada técnica de evaluacién se ofrecen instrucciones detalladas,
con el fin de que la poblacién estudiantil logre cumplir de forma adecuada e independiente las
labores que se le solicitan.

«  Se adjuntan recursos virtuales (enlaces a paginas de internet, videos, blog, entre otros) que per-
miten aclarar posibles consultas e inquietudes que surjan en el momento de construccién
de la tarea o proyecto.

CUADRO 3
La regulacién en los apartados que componen los instrumentos de evaluacion
en las asignaturas de la Catedra Didactica del Lenguaje

Apartado del , .

. P Guia en el proceso de estudio

instrumento
Informacion Seincluye el nimero de tarea, nombre, asicomola  Motiva a la construccidn de cada instrumento al
inicial fecha, lugar y hora limite para su entrega. presentar un nombre llamativo y original. Facilita la

organizacion del tiempo de estudio.

Propdsito Aqui se plasman las expectativas que el profesorado ~ Concientiza sobre la formacién profesional que recibe y
posee hacia el logro de este instrumento (habilidades que lograré al elaborar el instrumento.
cognitivas, temas por aprender y competencias
laborales por desarrollar).

Objetivos Ellos especifican los logros que se esperan alcanzar ~ Permite visualizar los beneficios del estudio de esa
con el estudio de la teoria que se desarrolla. teoria para su futuro desempeno laboral.
Instrucciones Se explican lineamientos de la catedra sobre eluso ~ Orienta a la persona en su proceso de estudio
generales o de paréfrasis, la correcta citacion de autores y el indicdndole qué aspectos deben considerar antes
metodoldgicas (en  formato del trabajo. de iniciar la solucién del instrumento. Estimula la
caso del proyecto) metacognicion al exponer los criterios de evaluacion

como una guia acerca de lo que debe contener el
trabajo terminado.
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Apartado del
instrumento

Guia de trabajo
0 pasos para
elaborar el
proyecto

Orden del trabajo
final que debe
presentar (s6lo
seincluyeenel
proyecto)

Rubrica para la
calificacion

CUADRO 3 (CONTINUACION)

Guia en el proceso de estudio

Paso a paso se explica con gran detalle qué se debe
realizar y como, se dan sugerencias pedagdgicas
(mediacidn), se ofrecen recursos complementarios
para solventar posibles dudas de un tema o
técnica, como son los enlaces, videos, definiciones,
diagramas, entre otros.

Este apartado delimita el orden que el estudiantado
debe darle a los elementos que se solicitaron para el
trabajo. Ademés se recuerda el formato, extension y
elementos que componen cada apartado.

Se ponen en manifiesto los aspectos que califican no
s6lo la comprension, aplicacion y el anélisis de teoria,
sino que también habilidades académicas como la
ortografia, seguimiento de instrucciones, coherencia
y orden de ideas. Se utilizan diversos tipos de
instrumentos como rubricas, escalas descriptivas y
numéricas.

mo regula el aprendizaje

Se brindan los pasos del trabajo, ordenados de lo
general a lo especifico. Ayuda en la organizacion del
proceso de estudio. Favorece la toma de conciencia
sobre aspectos importantes para la formacion
profesional (ortografia, redaccion de ideas, uso del APA
y estética de los materiales que construye).

Su objetivo es brindar una guia que le ayuda a
comprobar si el trabajo realizado cumple con todos los
rubros solicitados antes de entregarlo para su revision.

Con este apartado el estudiantado puede conocer con
antelacion las concepciones de logro que el profesor
tiene al construir el instrumento y se reflejan en cada
criterio de evaluacion.

Lo insta a confrontar su trabajo con los criterios con
que se le calificaran para verificar que ha logrado los
objetivos propuestos.

Colabora en la formacion de metas de estudio.

Fuente: Elaboracion propia a partir de las Orientaciones Académicas de la Catedra Didéctica del Lenguaje

(2012-2015).

A manera de resumen se puede mencionar, que la regulacion de la ensefianza que se ofrece en la céte-
dra, es un proceso que inicia mucho antes de que profesor y estudiante se relacionen por primera vez.
La figura N°1 explica los pasos que se llevan a cabo durante la medicacién pedagdgica:

Fuente: Elaboracién propia a partir de las Orientaciones Académicas de Catedra Didactica del Lenguaje

(2012-2015).
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Delimita la intension Planifica el instrumento Incorpora descripciones,
El profesional piensa la pedagdgica respecto a la de evaluacion con los S instrucciones y apoyos
tarea o proyecto. fundamentacion tedrica apartados que lo complementarios para la
que se desea desarrollar. componen. solucion del instrumento.
Plasma su experiencia vElstabiIz.err];edlonsdcntenros f?:n La tarea o proyecto llega al
como experto en la e estudiante quién analiza la ;
i ; la consecucion de A o i Elabora el trabajo y lo
profesion al incorporar - i intension del profesional, :

: aprendizajes, habilidades y — envia a la persona
recomendaciones, competencias de estudio por establece rutas de docente
consejos, lecturas lograr (ortografia, redaccion aprendizaje, construye y su ’

i ; i ensamiento.
complentarias, etc. de ideas, usos del APA). p
El estudiante recibe su
. : Se evalua la construccion trabajo calificado el que
@ll C?g'::é;gg‘?ﬁ;?;;g El profesor realimenta el personal del permite analizar logros,
aprendiza'e alcanzado desempefio ofreciendo estudiantado por medio F—> habilidades y
por los aJ rendientes una evaluacién formativa. de los criterios de competencias, asi como,
p P! ’ evaluacion. las areas de estudios por
reforzar.

\

La catedra analiza la
comprension del
instrumento por parte del
alumnado.

Para la préxima
elaboracién de
instrumentos el
profesorado analiza sus
aciertos e incorpora
nuevas intensiones
pedagdgicas.

Figura 1. Pasos que se llevan a cabo durante la medicacidn pedagdgica que ofrece
la catedra Didactica del Lenguaje. Fuente: Elaboracién propia.

CONCLUSIONES

Con el analisis del proceso de regulacion continua que se ofrece en la Cétedra Didactica del Lenguaje de
la ECE para el logro del autoaprendizaje, se concluye:

«  Mediante elementos claves como la Orientacién Académica y la Mediacion Pedagdgica, se preten-
den estimular habilidades cognitivas que van mas alld del conocimiento y la retencién de infor-
macién, propiciando el desarrollo de niveles cognoscitivos tales como la comprensién, aplicacién,
analisis, sintesis, argumentacién; asi como el autoaprendizaje, la metacognicién, la autonomia y la
autorregulacion.

« LaOrientacion Académica es el primer recurso con que cuenta el estudiantado para iniciar los mo-
mentos de autorregulacién, es a través de este documento que logra organizar su tiempo de es-
tudio, fechas de entrega de instrumentos de evaluacion, expectativas y metas hacia la asignatura.

«  Con el formato que la orientacién académica establece para la elaboracién de cada instrumento de
evaluacion, se propicia e incentiva la autonomia y la regulacién del aprendizaje del estudiantado,
puesto que lo ayuda a ser consciente de los procesos que debe desarrollar para alcanzar las metas
establecidas.

«  Desde el &mbito universitario se entiende que el aprender a aprender como eje transversal, debe
desarrollarse en todas las actividades planificadas, por ejemplo, al realizar la lectura de la unidad di-
dactica, analizar los recursos complementarios, elaborar una tarea o proyecto, resolver un problema
o un posible caso laboral, entre otras.
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El enfoque de aprender a aprender promueve en la persona que estudia el autoaprendizaje, porque
al utilizar los recursos pedagoégicos (unidad didactica, libro, video, chat, actividad evaluativa, entre
otras) y desarrollar las actividades de evaluacion, el estudiantado debe realizar una construccién
mental de la teoria sin asistir a una clase presencial.

Al incorporar la visiéon de evaluar para aprender, en la planificacién y estructuracion de las asigna-
turas, se obtiene como resultado positivo la regulacion continua de los procesos de ensefanza y
aprendizaje porque se mejora el tipo y calidad de informacién que se brinda al estudiantado.

La regulaciéon continua permite al profesorado de la cétedra dar a conocer dos aspectos que funda-
mentan su intencion pedagdgica; el logro de aprendizaje que se desea obtener con cada actividad
de evaluacion propuesta y el estimulo de la autorregulacién y metacognicién.

Una universidad que busca cumplir con el objetivo de brindar una formacién de calidad que tras-
cienda en su vida profesional, debe elegir buenas practicas que fomenten el aprender a aprender
y la autonomia.

El profesorado universitario debe contar con una visién holistica de los procesos de enseflanza a
distanciay tener claro el tipo de profesional que desea formar en el estudiantado, con el fin de forta-
lecer el autoaprendizaje y la autorregulacion en las personas que reciben una formacién académica.

Es indispensable que el personal académico conozca el modelo de educacién a distancia y tenga
plena conviccién de la necesidad de fortalecer y promover la autorregulacién para generar cambios
que susciten una educacion superior de calidad.

RECOMENDACIONES

Aprovechar las Comisiones de Evaluacién de cada una de las Escuelas de la universidad para em-
prender procesos de transicion hacia la vision de Evaluar para Aprender.

Continuar fortaleciendo espacios de participacidn como conversatorios, simposios, congresos, en-
tre otros, que concedan a la academia la oportunidad de compartir sus experiencias de cambio en
materia evaluativa.

El sector académico de la universidad debe tomar conciencia de la necesidad e importancia de re-
gular la ensefianza por medio de las orientaciones académicas, para que se conviertan en guias de
estudio y promuevan la autorregulacion, el autoaprendizaje del estudiantado.
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